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Положение  
о рабочей группе по переходу  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 14  

с углубленным изучением отдельных предметов» 
на ФГОС НОО и ФГОС ООО 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Федерального 
Закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», приказа Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 № 286 Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
начального общего образования», приказа Министерства просвещения от 
31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта основного общего образования» и определяет 
цель, основные задачи, функции, а также порядок деятельности рабочей 
группы по переходу МБОУ «Школа № 14» (далее Школа) на федеральный 
государственный образовательный стандарт начального общего образования 
и федеральный государственный образовательный стандарт основного 
общего образования  (далее ФГОС НОО, ФГОС ООО). 

1.2. Рабочая группа по переходу на федеральный государственный 
образовательный стандарт начального общего образования и федеральный 
государственный образовательный стандарт основного общего образования 
(далее: Рабочая группа) создана в целях информационного и научно - 
методического сопровождения этого процесса. 

1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется 
Конституцией, Российской Федерации, федеральными законами, 
региональными и муниципальными нормативными и правовыми актами по 
вопросам образования, а также настоящим Положением. 

1.4. Положение о Рабочей группе, ее состав утверждаются приказом 
директора школы. 

 
2. 3адачи деятельности Рабочей группы 

Основными задачами деятельности рабочей группы являются: 



 2.1. Разработка основной образовательной программы начального 
общего и основного общего образования.  
 2.2. Разработка дорожной карты по обеспечению перехода на ФГОС 
НОО и ФГОС ООО и координация мероприятий по ее реализации. 
 2.3. Анализ и составление методических рекомендаций. 
 

3. Состав и функции Рабочей группы 
3.1. В состав рабочей группы входят руководители школьных 

методических объединений.  
Руководство Рабочей группой осуществляет заместитель директора по 

УВР. 
Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также ведение 

протоколов заседаний осуществляет секретарь рабочей группы, назначенный 
приказом директора МБОУ «Школа № 14». 

3.2. Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач: 
разрабатывает предложения о необходимых изменениях в составе 

образовательной программы; 
разрабатывает перечень критериев экспертной оценки результатов 

деятельности учителей-предметников по переходу на ФГОС СОО; 
принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым 

вопросам, оформляет принятые решения протоколом. 
 

4. Организация деятельности Рабочей группы 
4.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Дорожной картой, утвержденной приказом директора Школы. 
4.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в 

четверть. В случае необходимости могут проводиться внеочередные 
заседания. 

4.3. Заседание Рабочей группы ведет ее руководитель. 
4.4. Заседание Рабочей группы считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее половины членов ее состава. 
4.5. Формы организации деятельности Рабочей группы: групповая и 

индивидуальная. Групповая форма работы осуществляется на совместных 
заседаниях, периодичность которых определяется на первом заседании, 
посредством совместных обсуждений определенных вопросов. В 
промежутках между заседаниями члены Рабочей группы индивидуально или 
в мини группах решают порученные задачи. 

 



5. Права и обязанности членов Рабочей группы 
5.1. Члены Рабочей группы имеют право: 
знакомиться с материалами и документами, поступающими в Школу; 
вносить на рассмотрение директора МБОУ «Школа № 14» и 

Педагогического совета Школы вопросы, связанные с разработкой и 
реализацией проектов изменений при введении ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений 
(по согласованию). 

 
5.2. Члены Рабочей группы обязаны: 
присутствовать на заседаниях;  
реализовывать мероприятия, входящие в Дорожную карту по своему 

направлению, в полном объеме. 
 

6. Ответственность членов Рабочей группы 
Рабочая группа несет ответственность за: 
разработку комплексных и единичных проектов изменений и 

составление методических рекомендаций по введению ФГОС НОО и ФГОС 
ООО; 

своевременность представления информации о результатах введения 
ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

качество информационной и научно-методической поддержки учителям 
- предметникам (членам ШМО) при реализации единичных и комплексных 
проектов при введении ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

своевременное выполнение решений Педагогического совета, 
относящихся к введению ФГОС НОО и ФГОС ООО, и планов-графиков 
реализации комплексных и единичных проектов; 

компетентность принимаемых решений. 
 

7. Иные положения 
Данное положение действует до вступления нового. 
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